
SICHERN • FÖRDERN • ZUKUNFT

Mütter gestalten Zukukunft wird gefördert vom  
Europäischen Sozialfonds in Baden-Württemberg

MÜTTER  
GESTALTEN  
ZUKUNFTAufbaugilde Franken gGmbH

Standort Crailsheim

Cynthia Melchior
Telefon: 07951 2956-19
E-Mail: cynthia.melchior@aufbaugilde.de

Jana Schuh
Telefon: 07951 2956-27
E-Mail: jana.schuh@aufbaugilde.de

Adresse
Pamiersring 15
74564 Crailsheim

ZENTRALE
Aufbaugilde Franken gGmbH • Hans-Rießer-Straße 7 • 74076 Heilbronn 
Telefon 07131 770-0 • info@aufbaugilde.de • aufbaugilde.de

ZERTIFIZIERUNG
Die Aufbaugilde Heilbronn gGmbH ist zertifiziert nach DIN ISO und AZAV.

Wir sind Mitglied im 
Netzwerk Teilzeitausbildung Baden-Württemberg  
c/o LAG Mädchen*politik Baden-Württemberg e.V..

Für dieses Projekt arbeitet die Aufbaugilde Heilbronn gGmbH  
mit dem Sozialunternehmen Neue Arbeit gGmbH  
und der Evangelischen Gesellschaft Heidenheim gGmbH zusammen.

IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN



• Einzelcoaching

• Gruppentermine bei Bedarf

• Zielfeststellung, Feststellung des  
 Unterstützungsbedarf

• Kompetenzfeststellung

• Neuorientierung

• Bewerbungs-/ Kommunikationstraining

• Unterstützung bei der Praktika-, Job- und  
 Ausbildungsplatzsuche und Begleitung beim Start

• Teilzeitausbildung in Betrieben  
 mit der unterstützenden Beratung von HWK und IHK

WER KANN TEILNEHMEN?
Mütter mit minderjährigen Kindern, die alleinste-
hend sind oder in Partnerschaft leben

• die Unterstützungsleistungen bekommen oder  
 beantragen wollen

• die sich auf den Weg in Ausbildung oder Arbeit  
 machen wollen und dabei Hilfe brauchen

• die Unterstützung bei Anträgen brauchen, sich 
 mit  dem Hilfesystem nicht auskennen

• die sich durch Corona isoliert und belastet  
 fühlen und nach Neuorientierung suchen. 

• die sich eine tragfähige Zukunft aufbauen und  
 ihren Kindern ein Vorbild sein wollen

INHALT
Im Projekt „Mütter gestalten Zukunft“ unterstützen wir Sie 
bei persönlichen Problemstellungen und suchen gemein-
sam passende begleitende Hilfen. Der individuelle Bedarf 
der Teilnehmerinnen steht im Mittelpunkt.

Frauen mit Migrationshintergrund können spezifische 
Förderung im sprachlichen Bereich erhalten.

• Beratung und Coaching
• Kommunikation und Konfliktlösung
• Alltagsrecht, Erziehungsfragen, Finanzen etc.
• Entwicklung von Berufsperspektiven durch Kontakte  
 zu Firmen.
• Orientierung und Arbeitserprobung durch Praktika

ABLAUF


